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Vacature twee bestuursleden – KPSP Nederland 

Wil jij meedenken over de toekomst van KPSP in Nederland en jouw expertise inzetten 
binnen een bevlogen vereniging? Dan zijn wij op zoek naar jou. 

KPSP Nederland zoekt twee nieuwe bestuursleden ter versterking van het bestuur: 

• een bestuurslid Scholing & Kwaliteit 
• een bestuurslid Innovatie 

Over KPSP Nederland 

KPSP Nederland zet zich in voor het bevorderen van onderwijs, toepassing, supervisie, 
verspreiding, onderzoek, kwaliteitsborging en verdere ontwikkeling van KPSP als een empirisch 
gefundeerde behandeling voor depressie en persoonlijkheidspathologie. KPSP Nederland is 
gelieerd aan het brede psychoanalytische huis van de Nederlandse Vereniging voor 
Psychoanalytische Psychotherapie (NVPP), waarbinnen KPSP een geoormerkt register is. 

Met de uitbreiding van het bestuur wil KPSP Nederland de inhoudelijke ontwikkeling, bestuurlijke 
continuïteit en onafhankelijkheid van de vereniging versterken. Wij zoeken daarom twee 
bestuursleden die het verenigingsbelang vooropstellen en actief willen bijdragen aan verdere 
professionalisering van de vereniging. 

Bestuurslid Scholing & Kwaliteit 

Heb jij aHiniteit met kennisontwikkeling, opleiding, kwaliteitsborging en professionele groei? Wil 
jij je inzetten voor goed KPSP-onderwijs, zorgvuldige toetsing en landelijke borging van kwaliteit? 
Dan is deze rol iets voor jou. 

Kern van de rol 

• Je beheert binnen het bestuur de portefeuille scholing en kwaliteit. 
• Je helpt de landelijke borging van de basis- en verdiepingscursus verder uit te bouwen. 
• Je denkt mee over kwaliteits-, certificerings- en herregistratieprocedures voor therapeuten, 

supervisoren en docenten. 
• Je draagt op termijn mede zorg voor de aansturing van een opleidings- en kwaliteitscommissie 

zodra de vereniging voldoende actieve leden heeft. 
• Je stimuleert kennisbijeenkomsten en studiedagen en onderhoudt relevante verbindingen met 

opleidingen, universiteiten, RINO’s en andere inhoudelijke partners. 

Wat breng je mee? 

• Je hebt belangstelling voor scholing, kwaliteitsontwikkeling en landelijke borging van de KPSP-
methodiek. 

• Je kunt zorgvuldig en bestuurlijk denken en vindt het vanzelfsprekend om transparant en ordelijk 
te werken. 

• Je bent een verbinder die graag relaties onderhoudt binnen de NVPP, met opleidingsinstellingen 
en in het bredere psychotherapieveld. 

• Je bent op de hoogte van ontwikkelingen in het landelijke psychotherapieveld of bent 
gemotiveerd je daarin snel te verdiepen. 

• Je bent (aspirant) lid van de Vereniging KPSP Nederland of bereid dit op korte termijn te worden.  
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Bestuurslid Innovatie 

Ben jij iemand die kansen ziet, vooruitdenkt en energie krijgt van vernieuwing? Wil jij bijdragen 
aan onderzoek, nieuwe samenwerkingen en de verdere ontwikkeling van KPSP? Dan zoeken wij 
jou als bestuurslid Innovatie. 

Kern van de rol 

• Je beheert binnen het bestuur de portefeuille innovatie. 
• Je signaleert kansen voor vernieuwing, verbetering en bredere toepassing van KPSP. 
• Je helpt innovatieve projecten en samenwerkingen op te zetten en verder te brengen. 
• Je stimuleert onderzoek naar KPSP en denkt mee over manieren om onderzoek, praktijk en 

scholing beter met elkaar te verbinden. 
• Je draagt bij aan de inhoudelijke en maatschappelijke zichtbaarheid van KPSP Nederland. 

Wat breng je mee? 

• Je hebt belangstelling voor innovatie, onderzoek en ontwikkeling binnen het KPSP-veld. 
• Je bent ondernemend, denkt graag in mogelijkheden en kunt ideeën helpen omzetten in 

concrete stappen. 
• Je bent een verbinder die graag samenwerkt en gemakkelijk beweegt in een bestuurlijke en 

professionele omgeving. 
• Je bent op de hoogte van ontwikkelingen in het landelijke psychotherapie- en onderzoeksveld of 

bent gemotiveerd je daarin snel te verdiepen. 
• Je bent (aspirant) lid van de Vereniging KPSP Nederland of bereid dit op korte termijn te worden. 

Tijdsinvestering en karakter van de rollen 

Beide rollen zijn onbezoldigd. De gemiddelde tijdsinvestering bedraagt naar verwachting 
ongeveer 1 tot 2 uur per week, naast bestuursvergaderingen en incidentele voorbereidende 
werkzaamheden of overleggen.  

Procedure 

Lijkt het je leuk om mee te bouwen aan de toekomst van KPSP Nederland? Reageer dan uiterlijk 
15 juli met een korte, aansprekende motivatie. Vermeld daarbij op welke bestuursrol je reageert 
en welke relevante ervaring of interesse je meebrengt. 

• Stuur je reactie naar: info@kpsp.nl 
• De eerste gesprekken plannen wij in overleg in de tweede helft van juli. 
• Bestuurders worden formeel benoemd door de algemene vergadering van KPSP Nederland. 

Vragen? 

Neem gerust contact op met het bestuur via info@kpsp.nl. 

Namens het bestuur van KPSP Nederland, 

Mariëlle Hendriksen, voorzitter 

Arianne Roodenburg, secretaris 

Linda Smeekes, penningmeester 


